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Southeast Center, Mt. Tabor Hall Rooms 143/144 
BOARD OF DIRECTORS 

PORTLAND COMMUNITY COLLEGE 
12000 S.W. 49th Avenue 

Portland, Oregon 

AGENDA 

6:00 PM  Board Dinner – Legin Restaurant 

6:45 PM  Executive Session ­­ in accordance with ORS 192.660 (1), (a) 
Employment of a Public Officer and (e)­Real Property Transactions 

7:30 PM  Call to Order 
4  Introductions 
4  Approval of Minutes – May 18, 2006 
4  Approval of Agenda 

7:35 PM  Information Session 
♦ Center for Business and Industry Award ­ Cheryl Hinerman (5 minutes) 

7:40 PM  Adjourn Business Session and Convene as College Budget 
Committee 

7:40 PM  Public Hearing on Adoption of the Proposed Budget for FY 2006­07 
in accordance with ORS 294.406 (1) 

8:05 PM  Adjourn College Budget Committee Meeting 

8:05 PM  Reconvene Business Session 

8:05PM  Public Comment on Agenda Items (A sign­up sheet is on a table at the 
entrance of the meeting room.) 

8:15 PM  Business Meeting 

Consent Agenda:  (All items will be approved by consent agenda unless 
an item is withdrawn by request of a member of the Board. A separate 
motion will then be required to take action on the item in question.)



PERSONNEL  (Yellow)  Page 
06­081  Personnel Report – June 15, 2006 .............................................192 

Administrative Appointments: 
Jonathan McKee, Division Dean, Science and Computer 

Technology, Sylvania Campus 
Retirees: 

06­082  Commendation of Retiring Employee – 
Sharon Allen .......................................................................... 194 

06­083  Commendation of Retiring Employee – 
Zdenek Antoch....................................................................... 195 

06­084  Commendation of Retiring Employee – 
Terry Arnold ........................................................................... 196 

06­085  Commendation of Retiring Employee – 
Phillip Cochran....................................................................... 197 

06­086  Commendation of Retiring Employee – 
James Davis .......................................................................... 198 

06­087  Commendation of Retiring Employee – 
Allen Epp ............................................................................... 199 

06­088  Commendation of Retiring Employee – 
Gaylon Erickson.....................................................................200 

06­089  Commendation of Retiring Employee – 
Margaret Fasel....................................................................... 201 

06­090  Commendation of Retiring Employee – 
Terri Greenfield...................................................................... 202 

06­091  Commendation of Retiring Employee – 
Cleo Hester ............................................................................203 

06­092  Commendation of Retiring Employee – 
Darrel Kraxberger .................................................................. 204 

06­093  Commendation of Retiring Employee – 
Patricia Laine .........................................................................205 

06­094  Commendation of Retiring Employee – 
Patricia Lewis.........................................................................206 

06­095  Commendation of Retiring Employee – 
William Manley ...................................................................... 207 

06­096  Commendation of Retiring Employee – 
Claudia Nawas....................................................................... 208 

06­097  Commendation of Retiring Employee – 
MarJean Noltensmeier........................................................... 209 

06­098  Commendation of Retiring Employee – 
Thom Perry ............................................................................210 

06­099  Commendation of Retiring Employee – 
Judy Schatz ........................................................................... 211 

06­100  Commendation of Retiring Employee – 
Phillip Siechen ....................................................................... 212



06­101  Commendation of Retiring Employee – 
Kathleen Somers ................................................................... 213 

06­102  Commendation of Retiring Employee – 
James Straight ....................................................................... 214 

06­103  Commendation of Retiring Employee – 
Carl Thompson ...................................................................... 215 

06­104  Commendation of Retiring Employee – 
Marc Walters.......................................................................... 216 

PERSONNELCONTRACTS  (Yellow) 
06­105  Board Resolution For Management And Confidential Salary 

And Benefit Adjustments For FY 2006­07..............................217 
06­106  Board Resolution For Executive Officer Compensation For 

FY 2006­07 ............................................................................219 
06­107  Board Resolution For District President Compensation For 

FY 2006­07 ............................................................................221 

BIDS/CONTRACTS  (Green) 
06­108  Grant A Special Exemption From Formal Competitive 

Procurement Process For The Acquisition of Technology 
Equipment From Hewlett Packard, Inc................................... 222 

06­109  Ratify Guaranteed Maximum Price (GMP #14) For The 
Cascade Campus Expansion Program Contract With 
Walsh Construction – Student Center Terrace And 
Borthwick Mall Improvements  ............................................... 224 

06­110  Authorize An Exemption That Extends The Contract With 
Enviro­Search, Inc. And Rose City Contracting, Inc. For 
Providing Environmental Services .........................................226 

06­111  Accept Bid/Award Contract For The Replacement Of Chiller 
Equipment At Rock Creek Campus........................................ 228 

06­112  Accept Proposal And Award Contract For Asset 
Management System For Computers To Anitian 
Enterprise Security  ............................................................... 230 

06­113  Accept Proposal/Award Contract For Advertising For Media 
Services To Renegade Radio & Maverick Media ..................232 

BOARD  (Pink) 
06­114  Authority To Apply To The State Board Of Education For 

Approval Of The Following Associate Of Applied Science 
Degree And Certificate Of Completion:  Hospitality, 
Tourism, Recreation Management For Tillamook Bay 
Community College................................................................234



BUDGET  (Blue) 
06­115  Resolution Adopting The Portland Community College 

Supplemental Budget For The Fiscal Year 2005­2006, 
Authorizing Transfer Of Funds From The Contingency 
Account And Transfers Between Appropriation Units And 
Expenditure Accounts ............................................................236 

06­116  Resolution Adopting The Portland Community College 
Budget For The Fiscal Year 2006­2007 Commencing 
July 1, 2006, Making Appropriations And Determining 
And Declaring Ad Valorem Tax Levies ..................................245 

8:25 PM  Public Comment on Non­Agenda Items (A sign­up sheet is on a table at 
the entrance of the meeting room.) 

8:35 PM  Reports 
Faculty 
Classified 
Students 
Board Members 
President 

8:50 PM  Adjournment 

______________________ 
The Board of Directors meetings are held in accordance with open meeting laws and accessibility 
requirements.  If a person with a disability needs assistance in order to attend or participate in a meeting, 
please notify the PCC Office for Students with Disabilities at least 48 hours in advance at (503) 977­4341 
(voice) or (503) 246­4072 (TTY).  A sign­up sheet for those who wish to offer comments or testimony on 
any item will be available at the entrance of the meeting room.


